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2024 – 2026 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS  

 

I SKYRIUS 

VEIKLOS KONTEKSTAS 

 

Šiaulių „Spindulio“ ugdymo centro (toliau – Centras) 2024 – 2026 metų strateginis 

veiklos planas parengtas įgyvendinant 2023 – 2025 metų Šiaulių miesto strateginio veiklos plano 

ilgalaikio prioriteto „ATVIRAS – aktyvi, kūrybinga ir atsakinga bendruomenė“, strateginį tikslą 

– „Uţtikrinti visuomenės poreikius tenkinančių švietimo, kultūros, sporto, sveikatos ir socialinių 

paslaugų kokybę ir įvairovę“. 

Centras yra Šiaulių miesto biudţetinė įstaiga, viešasis juridinis asmuo. Savo veiklą 

grindţia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Lietuvos Respublikos 

švietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisės aktais, Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 

sprendimais, administracijos direktoriaus įsakymais, kitais teisės aktais bei Centro nuostatais ir 

kitais Centro veiklą reglamentuojančiais dokumentais. 

Centro strateginį veiklos planą rengė 2023 m. lapkričio 29 d. direktoriaus įsakymu Nr. 

VĮ-181 (1.3.) patvirtinta darbo grupė. Rengiant Centro strateginį veiklos planą buvo laikomasi 

viešumo, bendravimo ir partnerystės principų. 

Centre ugdomi vaikai/mokiniai nuo 2 iki 21 metų, turintys vidutinius ar sunkius judesio ir 

padėties, įvairiapusius raidos sutrikimus, kompleksinių ir kitų negalių bei didelius ar labai 

didelius specialiuosius ugdymosi poreikius. Po 21 metų teikiamos dienos socialinės globos 

paslaugos suaugusiems neįgaliems asmenims. Teikia visuminę pagalbą specialiųjų ugdymosi 

poreikių turintiems ugdytiniams, plėtoja jų fizines, psichines, socialines – emocines, dvasines 

galias, padeda įveikti socialinę atskirtį. Uţtikrina paslaugų prieinamumą. Vykdo: ikimokyklinio 

ir priešmokyklinio ugdymo bendrąsias ir pritaikytas programas; pradinio ir pagrindinio ugdymo 

bendrąsias, pritaikytas ir individualizuotas programas; socialinių įgūdţių ugdymo programas; 

neformaliojo švietimo programas. Teikia: socialinę pedagoginę pagalbą; specialiąją pedagoginę 

pagalbą (specialiojo pedagogo, logopedo, judesio korekcijos pedagogo); specialiąją pagalbą 

(mokytojo padėjėjo); socialines paslaugas (socialinio darbuotojo, individualios prieţiūros 

darbuotojo); reabilitacines paslaugas (kineziterapijos, masaţo, termoterapijos, baseino, 

ergoterapijos, haloterapijos); ugdytinių pavėţėjimo bei apgyvendinimo Centro bendrabutyje 

paslaugas. 

Centro buhalterinė apskaita tvarkoma centralizuotai. Pagrindiniai Centro lėšų šaltiniai: 

Šiaulių miesto savivaldybės biudţeto lėšos (SB); mokymo lėšos VB (ML), valstybės biudţeto 

lėšos (VB); įstaigos pajamų lėšos (PL); praėjusių metų nepanaudota pajamų dalis, kuri viršija 

praėjusių metų panaudotus asignavimus (LIK); valstybės biudţeto lėšos KT (VB); projektų 

finansavimo lėšos KT; kitų šaltinių lėšos KT (KL).  

Centre dirba 117 darbuotojų. Veikia savivaldos institucijos: Centro taryba, mokytojų 

taryba, profesinė organizacija, kurios dalyvauja sprendţiant ir tobulinant ugdymo proceso, 

socialinius ir kitus veiklos klausimus. Centre patvirtintas maksimalus pareigybių skaičius – 

146,25. Darbuotojų kvalifikacija 100 % atitinka pareigybėms keliamus reikalavimus. Atlikta 

SSGG analizė: 

Stiprybės: 

 Sukurta saugi ugdymo(si) aplinka, pritaikyta miesto ir regiono vaikams, mokiniams 

bei suaugusiems, turintiems judesio ir padėties, įvairiapusių raidos bei kompleksinių sutrikimų. 
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 Pakankama mokytojų ir pagalbos mokiniui bei kitų specialistų profesinė patirtis ir 

turimos kompetencijos, reikalingos mokiniams ugdyti. 

 Sėkmingai vykdomas ugdymo, reabilitacijos ir socialinių paslaugų suderinamumas, 

tęstinumas, diferencijavimas ir individualizavimas. 

Silpnybės: 

 Dalies mokinių socialinių įgūdţių stoka, menki bendravimo įgūdţiai. 

 Neuţtikrinta pakankama psichologinė pagalba. 

 Mokymasis ne mokykloje (virtualioje aplinkoje). 

Galimybės: 

 Suteikti kokybiškesnes ugdymo, socialines ir reabilitacijos paslaugas. 

 Uţtikrinti vaikų saugumą, vykdant įvairias prevencines programas. 

 Teikti konsultacinę pagalbą tėvams (globėjams, rūpintojams) ugdymo klausimais. 

 Plėtoti mokinių socialinius įgūdţius, saviraišką, popamokinę veiklą. 

Grėsmės: 

 Nepakankamas pasirengimas atnaujintų ugdymo programų diegimui. 

 Tėvų poţiūris, atsakomybė ir pareigos. 

Centre veikia Vaiko gerovės komisija (toliau – VGK). Parengtas ir įgyvendintas VGK 

planas, kurio tikslas – organizuoti ir koordinuoti prevencinių ir intervencinių priemonių 

įgyvendinimą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko aplinkos kūrimą, orientuotą 

į asmenybės sėkmę, gerą savijautą, brandą, individualias vaiko galimybes. Ugdymo procesas 

orientuotas į vaikų (mokinių) pasiekimų gerinimą. Diferencijuotu ugdymu atsiţvelgiama į 

kiekvieno mokinio individualius poreikius, turimą patirtį, interesus, mokymosi stilių, pasiekimų 

lygį, pagal tai pritaikomi mokymosi uţdaviniai ir uţduotys, ugdymo turinys, metodai, 

mokymo(si) priemonės, mokymosi tempas, aplinka ir skiriamas nevienodas mokymosi laikas. 

Mokinio individualus ugdymo planas – tai kartu su mokiniu ir jo tėvais (rūpintojais, globėjais) 

sudaromas jo galioms ir mokymosi poreikiams pritaikytas ugdymo planas, padedantis pasiekti 

aukštesnius ugdymo(si) pasiekimus. Individuali ugdymo programa rengiama atsiţvelgiant į 

mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius, Pedagoginės psichologinės ar švietimo pagalbos 

tarnybos bei VGK rekomendacijas. 

Pamokos kitose erdvėse yra populiarios ir turi pozityvią įtaką mokymosi motyvacijos 

kėlimui. Pedagogai aptaria metodinėse grupėse šių pamokų įtaką mokinio asmenybės ūgčiai.  

Dienos socialinės globos skyriaus klientams rengiami individualūs socialinės globos 

planai, siekiant naujų kompetencijų ugdymo. Metų pradţioje vertinami klientų individualūs 

poreikiai ir pildoma ISGP. Keliami tikslai ir uţdaviniai. Metų pabaigoje vertinami pokyčiai, 

koreguojami  ISGP tikslai ir uţdaviniai, atsiţvelgiant į kiekvieno kliento poreikius. 

Neformalusis švietimas organizuojamas atsiţvelgiant į mokinių poreikius. Neformaliojo 

švietimo organizavimui ir vykdymui Centre panaudojama 100 % neformaliajam švietimui skirtų 

valandų. Vykdomos trys neformaliojo švietimo kryptys ir 12 programų. 2023 metais akredituotos 

ir papildomai vykdomos 4 NVŠ programos. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su: VšĮ 

„Protinių ţaidimų mokykla“, Šiaulių menų mokykla, Regbio klubu „Baltrex“. Būrelius lanko 

96,05 % mokinių.  

Centre veikia prailgintos dienos grupės. Mokiniai turi galimybę po pamokų visą dieną 

praleisti Centre. Įgyvendinamos popamokinio ugdymo programos. 

Centras organizuoja ir uţtikrina mokinių ugdymą karjerai, profesinį informavimą ir 

konsultavimą bei stebėseną. Vykdant mokinių ugdymą karjerai, atsiţvelgiama į mokinių amţiaus 

tarpsnio ypatumus, sudaromos sąlygos visiems mokiniams įgyti karjeros kompetencijų; 

organizuojama su ugdymo karjerai suderinta kultūrinė, meninė, paţintinė ir kita veikla bei 

neformalusis švietimas. 

Centre įgyvendinamas Šiaulių miesto mokinių Socialinių kompetencijų ugdymo 

modelis. Sudarytos sąlygos visiems specialistams kelti kvalifikaciją, tobulinti profesines ir 

asmenines kompetencijas. Pedagogai tobulina kompetencijas STEAM mokslų srityse, plėtoja 

tarpdalykinį mokymąsi, siekia gerinti ugdymo(si) kokybę, įgyvendina STEAM programą, 
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siekdami didinti mokinių susidomėjimą gamtos mokslais.  

Organizuojamas ir įgyvendinamas mokinių uţimtumas vasaros atostogų metu. 

Centras prioritetą skiria vaikų/mokinių/klientų sveikatos ugdymui, fizinio aktyvumo 

skatinimui. Centras turi Asmens sveikatos prieţiūros licenciją.  

Vykdomos socialinio emocinio ugdymo programos „Zipio“ draugai, „Pepis“, 

„Kimoschis“, „Įveikime kartu“. Taikomos poveikio priemonės netinkamai besielgiantiems 

mokiniams („Nusiraminimo“, „Relaksacijos“, „Šviesos“ kambariai). Veikia socialinių įgūdţių 

grupės. Įgyvendinama STEAM (Stem School label platformoje) programa. 

Sudarytos sąlygos skatinti ugdytinių fizinį aktyvumą, sveiką mitybą, darbo ir poilsio 

reţimą. Centro turimos erdvės išnaudotos maksimaliai ir konkrečiai pritaikytos ugdytinių, 

darbuotojų reikmėms. 2023 metais plėtojama sveikatinimo bei fizinio aktyvumo veiklos. Įrengtas 

druskų kambarys, pradėta taikyti haloterapija. Atnaujintas medicinos kabinetas, įrengta nauja 

kineziterapijos salė.  Nupirkta sauso masaţo vonia Wellsystem Telax, 3 masaţuokliai, hantelių ir 

stovo rinkinys, bėgimo takelis „Rubok“, daugiafunkcinis treniruoklis „Nohrd“, 2 kojomis 

minami triračiai „Ladoon“ ir kt. Ikimokyklinės grupės miegamajame įrengtos 6 naujos 

pakeliamos lovytės su spintelėmis. Nupirkti 3 nešiojami kompiuteriai, 8 planšetės, 2 

spausdintuvai ir kt. 6 klasėse įrengti kondicionieriai.   

2023 metais Centro organizuotos konferencijos, renginiai, parodos: tarptautinė 

pedagogų metodinė – praktinė konferencija „Iššūkiai, galimybės ir gerosios patirtys ugdymo 

procese dirbant su mokiniais, turinčiais didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių“, 

respublikinė konferencija „Gamtos atradimai vaiko akimis. Gintaro paslaptys“, respublikinis - 

muzikinis renginys „Laisvė Lietuvai“, (Šiaulių miesto kultūros centre), respublikinė specialiųjų 

ugdymosi poreikių turinčių mokinių kūrybinių darbų paroda „Pati graţiausia mano mamos 

suknelė“, projektas „Angelų dvasia“ kartu su Šiaulių sporto ir S. Sondeckio menų gimnazijomis. 

Dalyvauta tarptautiniuose renginiuose, projektuose: parengta tarptautinio 

bendradarbiavimo veiklos (TBV) paraiška dėl dalyvavimo tarptautinėje teminėje konferencijoje 

„Schools will become green and digital – and Erasmus+ supports the quality of education! –  

European conference on the challenges of schools in the face of climate change and digitization“  

(Vokiettijoje, Bonos mieste) ir gautas finansavimas. Prisijungta prie tarptautinio eTwinning 

projekto "BASS" (Be aware - sustainability success story). Europiniame ekologinis piliečių 

mokslo projekte “Plastic Pirates – Go Europe!“ („Plastiko piratai!“), tarptautiniame projekte 

„STEAM  PASAULIS“, tarptautiniame virtualiame ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio ir 

specialiojo ugdymo įstaigų vaikų sakytinės ir rašytinės kalbos ugdymo projekte „Tas 

stebuklingas ţodis MAMA“, tarptautinėje konferencijoje „Studentas. Mokslas. Sveikata 2023“  

tarptautiniame virtualiame renginyje „Europos muzikos diena mokykloje“, tarptautiniame 

pradinių klasių kūrybinių darbų integruoto anglų kalbos ir dailės, technologijų virtualiame 

konkurse „ŢIEMUŢĖS PASAKA 2023“. 

Dalyvauta respublikiniuose konkursuose, parodose, renginiuose, projektuose: 2023 m. 

LSOK aukšto meistriškumo plaukimo čempionate Palangoje (12 prizinių vietų), ţmonių su 

negalia plaukimo varţybose (11 prizinių vietų), LSOK jaunučių, jaunių ir jaunimo plaukimo 

čempionate Panevėţyje (5 prizinės vietos). Parodoje – konkurse „Pavasario spalvos“ – 2 klasės 

mokinys tapo nugalėtoju. Virtualiame projekte ,,AŠ IR MUZIKA“, kūrybinių darbų parodoje 

„Gėlės ţiedas pasakoje“, regioniniame renginyje „Pabūk dţiaugsme“, teksto kūrimo ir 

iliustravimo konkurse, ikimokyklinių įstaigų kūno kultūros pedagogų asociacijos 

organizuojamuose renginiuose „Rieda ratai rateliukai“, „Sportuojantis koridorius“. 

Aktyviai dalyvauta Šiaulių miesto organizuotuose renginiuose, paramos ir gerumo 

akcijoje „Padėkime beglobiams gyvūnams“, labdaros ir paramos fondo ,,Maisto bankas“, 

„Daiktų kiemas“ iniciatyvose ir kt.  

Centras savo veiklą planuoja rengdamas trejų metų strateginį veiklos planą, kurį 

detalizuoja: metinis veiklos planas; ugdymo planas; metodinių grupių planai; VGK planas; kiti 

metiniai planai, mokomųjų dalykų, popamokinės veiklos metiniai planai, švietimo pagalbos 

specialistų individualizuotos ugdymo, neformaliojo švietimo bei kitos programos. 
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Filosofija – vienintelis kelias, vedantis į paţinimą, yra veikla. Centre kuriama aplinka, 

kurioje kiekvienas jaučiasi laisvas, mylimas ir saugus. 

Vizija – saugi, atvira, nuolat tobulėjanti įstaiga, šiandien teikianti viltį, o rytoj pilnavertį 

gyvenimą visuomenėje. 

Misija – uţtikrinti švietimo ir socialinių paslaugų prieinamumą, teikiant kompleksinę 

pagalbą, tenkinant ugdymo(si), sveikatos, socialinius bei asmeninius poreikius, formuojančius 

asmenybę, gebančią integruotis ir socializuotis šiuolaikiniame gyvenime. 

 

II SKYRIUS 

01 TIKSLAS 

 

Kokybiško ugdymo uţtikrinimas teikiant visapusišką pagalbą kiekvienam 

vaikui/mokiniui, jų tėvams.  

Sudaryti visiems vaikams/mokiniams lygias galimybes aktyviai dalyvauti ugdymo(si) 

procese, paţinti ir plėtoti pozityvius asmens gebėjimus, uţtikrinti nuoseklų ir individualų, 

labiausiai tinkantį mokiniui ugdymą (si), tenkinant jo poreikius, galimybes, pomėgius ir 

interesus. 

Centre ugdomoji veikla nukreipta į švietimo prieinamumą, vadovaujantis bendrosiomis 

ugdymo programomis bei jų pritaikymo rekomendacijomis, individualizuojamas, 

diferencijuojamas bei personalizuojamas ugdymo turinys, stebima ir vertinama individuali 

mokinio paţanga. Siekiama padėti nuolat tobulinti savo gebėjimus asmenims, turintiems didelių 

ar labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių. 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas 

ir mato vienetas 

2023 

metų 

faktas 

2024 

metų 

2025 

metų 

2026 

metų 

Ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas 

1.  Ikimokyklinių ir priešmokyklinių grupių 

skaičius 
4 3 3 3 

2. Vaikų skaičius 25 24 24 24 

3. Mokytojų pareigybių skaičius 8 6 6 6 

4. Mokytojų padėjėjų pareigybių skaičius 3 3 3 3 

5. Vaikų, ugdomų pagal bendrąsias ugdymo 

programas, skaičius 
5 4 4 4 

6. Vaikų, ugdomų pagal pritaikytas ugdymo 

programas, skaičius 
20 20 20 20 

7. Vaikų, kuriems teikiama švietimo specialistų 

pagalba, dalis (proc.) 
100 100 100 100 

8. Vaikų, fiksuojančių asmeninę paţangą, dalis 

(proc.) 
92 92 93 94 

Pradinis, pagrindinis ir socialinių įgūdţių ugdymas 

1. Klasių skaičius 16 17 17 17 

2. Mokinių skaičius 152 160 160 160 

3. Mokytojų pareigybių skaičius 38 39,03 39,03 39,03 

4. Mokytojų padėjėjų pareigybių skaičius 11 11 11 11 

5. Mokinių, ugdomų pagal bendrąsias ugdymo 

programas, skaičius 
6 9 9 9 

6. Mokinių, ugdomų pagal pritaikytas ugdymo 

programas, skaičius 
42 40 40 40 

7. Mokinių, ugdomų pagal individualizuotas 

ugdymo programas, skaičius 
90 100 100 100 
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8. Mokinių, ugdomų pagal socialinių įgūdţių 

ugdymo programą, skaičius 
14 11 11 11 

9. Mokinių, kuriems teikiama švietimo 

specialistų pagalba, dalis (proc.) 
100 100 100 100 

10. Mokinių, lankančių neformaliojo švietimo 

uţsiėmimus (proc.) 
96,05 97 97 97 

11. Vaikų, fiksuojančių asmeninę paţangą, dalis 

(proc.) 
98 98 99 100 

12. Projektinė veikla (dalyvių skaičius, proc.) 100 100 100 100 

Švietimo pagalbos specialistai 

1. Švietimo pagalbos specialistų pareigybių 16 16 17 17 

2. Mokytojų, švietimo pagalbos ir kitų 

specialistų dalyvaujančių kvalifikacijos 

tobulinimo kursuose, dalis 
92 96 97 98 

3. Pedagogų gerosios patirties sklaidos 

organizuotų renginių skaičius 
10 12 12 14 

4. Atestuojamų mokytojų, švietimo pagalbos 

specialistų skaičius 
3 3 2 2 

 

III SKYRIUS 

01 TIKSLUI ĮGYVENDINTI SKIRIAMI UŢDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

 

01.01. Uţdavinys. Įgyvendinti ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, 

pagrindinio ugdymo bendrąsias, pritaikytas ir individualizuotas, socialinių įgūdţių ugdymo 

bei neformaliojo švietimo programas. 

Įgyvendinant šį uţdavinį tikslinga stebėti ugdytinių, turinčių skirtingus gebėjimus, raidą, 

atlikti jų poreikių ir pasiekimų tyrimą, atlikti analizę, rengti individualias programas pagal 

tyrimo rekomendacijas bei individualizuoti ugdymo procesą. Gerinti vaikų pasiekimus sakytinės, 

rašytinės ir problemų sprendimo ugdymo srityse. Periodiškai stebėti, vertinti bei fiksuoti vaiko 

individualią (asmeninę) paţangą. 

Įţvelgti kiekvieno mokinio individualius poreikius ir gebėjimus, tinkamai 

individualizuoti bei personalizuoti ugdymo turinį, metodus, sudaryti sąlygas pasiekti jiems 

geriausių rezultatų. Visiems mokiniams teikti švietimo pagalbos bei kitų specialistų pagalbą. 

Didesnį dėmesį skirti mokinių asmeninės paţangos stebėjimui, vertinimui bei fiksavimui. 

Dėl kompleksinių sutrikimų ir negalių, mokinių paţintinės veiklos ypatumų, pedagogai 

rengia individualias ugdymo programas. Tobulinant mokinių uţimtumą po pamokų plečiama 

neformaliojo vaikų švietimo programų pasiūla. 

01.01.  Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės. 

01.01.01. Ikimokyklinės ugdymo programos rengimas bei atnaujinimas. 

01.01.02. Bendrosios priešmokyklinio ugdymo programos įgyvendinimas. 

01.01.03. Atnaujintų bendrųjų programų įgyvendinimo uţtikrinimas. 

01.01.04. Sistemingas ir veiksmingas švietimo pagalbos kiekvienam vaikui teikimas. 

01.01.05. Neformaliojo švietimo paslaugų įvairovės uţtikrinimas, programų 

įgyvendinimas bei prieinamumo didinimas. 

01.01.06. Mokinių karjeros, profesinio orientavimo ir kultūrinio ugdymo plėtojimas. 

01.01.07. Į STEAM sritis orientuoto ugdymo, grįsto tiriamąja mokinių veikla, plėtojimas. 

01.01.08. Projektinės veiklos vykdymas. 

01.01.09. Dienos prieţiūros paslaugų mokiniams vasaros laikotarpiu teikimas. 

01.02. Uţdavinys. Uţtikrinti mokytojų, pagalbos mokiniui ir kitų specialistų 

kompetencijų ugdymą(si) ir tobulinimą(si), skirtą ugdymo proceso valdymo kokybei 

gerinti. 
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Įgyvendinant šį uţdavinį visiems specialistams būtina nuolat tobulinti kvalifikaciją, 

taikyti inovatyvius darbo būdus, prisitaikyti prie skirtingų mokinių gebėjimų, skleisti gerąją 

patirtį. Atsiţvelgiant į Centro prioritetus, strateginius tikslus ir uţdavinius, yra numatomi 

pedagogų kvalifikacijos tobulinimo poreikiai, organizuojami mokymai visai bendruomenei.  

01.02. Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės. 

01.02.01. Mokytojų, švietimo pagalbos ir kitų specialistų kompetencijų ir kvalifikacijos 

tobulinimas. 

01.02.02. Gerosios patirties sklaidos, prasmingų veiklų, orientuotų į kompetencijų 

ugdymą ir sėkmingą rezultatą, organizavimas ir įgyvendinimas. 

01.02.03. Mokytojų, švietimo pagalbos ir kitų specialistų atestacijos programos 

vykdymas. 

 

IV SKYRIUS 

02 TIKSLAS 

 

Dienos socialinės globos skyriaus socialinių paslaugų neįgaliesiems suaugusiems 

asmenims teikimas. 

Teikti suaugusiems neįgaliems asmenims nuolatinę visapusišką, kokybišką specialistų 

pagalbą dienos metu.  

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 

vienetas 

2023 

metų 

faktas 

2024 

metų 

2025 

metų 

2026 

metų 

1. Dienos socialinės globos skyriaus grupių skaičius 3 3 3 3 

2. Klientų skaičius 28 28 30 30 

3. Suteikta paslaugų nuo pateiktų prašymų (proc.) 100 100 100 100 

4. Pareigybių skaičius 8 8 8,5 8,5 

5. Socialinių darbuotojų ir specialistų, dalyvaujančių 

kvalifikacijos tobulinimo kursuose, skaičius 
8 8 8 8 

6. Socialinių darbuotojų kėlė kvalifikaciją 2 0 3 0 

7. Klientų, gaunančių kokybišką specialistų pagalbą, dalis 

(proc.) 
100 100 100 100 

 

V SKYRIUS 

02 TIKSLUI ĮGYVENDINTI SKIRIAMI UŢDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

 

02.01. Uţdavinys. Teikti informavimo, konsultavimo ir tarpininkavimo paslaugas 

suaugusiems neįgaliems ir jų šeimų nariams. 

Įgyvendinant šį uţdavinį teikiamos suaugusiems asmenims socialinės, maitinimo 

organizavimo, uţimtumo ir kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiškumo lygį. 

Taip pat teikiamos papildomos socialinės paslaugos klientų ar jų artimųjų pageidavimu, 

atsiţvelgiant į šių paslaugų poreikį ir Centro galimybes. 

02.01. Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės: 

02.01.01. Visapusiškas socialinių paslaugų įgyvendinimas.  

02.01.02. Socialinių darbuotojų ir specialistų kompetencijų ir kvalifikacijos tobulinimas. 

02.02. Uţdavinys. Tobulinti paslaugų kokybę, atsiţvelgiant į individualius paslaugų 

gavėjų poreikius, didinant jų savarankiškumą ir dalyvavimą visuomeniniame gyvenime. 

Įgyvendinant šį uţdavinį padidės arba bus palaikomas klientų savarankiškumas, 

kasdienio gyvenimo įgūdţiai, darbingumo lygis, lengvesnė adaptacija į visuomenę. 

02.02.Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės: 

02.02.01. Kasdieninių gyvenimo įgūdţių (asmens higienos, darbinių ir kt.) ugdymas ir 

palaikymas. 

02.02.02. Išvykų, kelionių ir sportinių ar kitų renginių organizavimas ir įgyvendinimas. 
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VI SKYRIUS 

03 TIKSLAS 

  

Sveikos gyvensenos įgūdţių formavimas, sveikatos stiprinimas. 

Ugdytinių poţiūris į sveiką gyvenseną ir sveikatos stiprinimą formuojamas ugdymo 

proceso bei popamokinės veiklos metu, įtraukiant tėvus ir visą Centro bendruomenę. Skatinamas 

vaikų fizinis aktyvumas, sveika mityba, darbo ir poilsio reţimas. Taikant reabilitacijos 

procedūras, atstatomos sutrikusios funkcijos arba, esant negrįţtamiems pakitimams, jos 

kompensuojamos arba palaikomas pasiektas fizinio pajėgumo lygis. 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 

vienetas 

2023 

metų 

faktas 

2024 

metų 

2025 

metų 

2026 

metų 

1. Suteikta paslaugų (proc.) 100 100 100 100 

2. Sveikatos prieţiūros specialistų pareigybių skaičius 7,5 7,5 8 8 

3. Fizinės, psichinės, emocinės sveikatos stiprinimas (proc.) 95 96 100 100 

4. Suorganizuota sveikatinimo renginių (vnt.) 80 95 96 97 

 

VII SKYRIUS 

03 TIKSLUI ĮGYVENDINTI SKIRIAMI UŢDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

 

03.01. Uţdavinys. Skatinti ugdytinių sveiką gyvenseną ir fizinį aktyvumą. 

Įgyvendinant šį uţdavinį sudaroma galimybė stiprinti sveikatą, formuoti sveikos 

gyvensenos įgūdţius, siekiant fizinės, psichinės ir socialinės gerovės, aukštesnės gyvenimo 

kokybės.  

03.01. Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės 

03.01.01. Emocinio ugdymo programų įgyvendinimas. 

03.01.02. Fizinės, psichinės, emocinės sveikatos stiprinimas. 

03.01.03. Dalyvavimas sveikatos stiprinimo projektinėse veiklose. 

03.01.04. Aktyvus dalyvavimas Sveikatą stiprinančių mokyklų ir Aktyvių mokyklų tinklo 

veiklose. 

03.02. Uţdavinys. Uţtikrinti reabilitacijos paslaugų kokybę ir efektyvumą. 

Įgyvendinant šį uţdavinį didelis dėmesys skiriamas vaikų/mokinių/klientų sveikatai, 

gerinant reabilitacijos paslaugų kokybę ir prieinamumą. 

03.02.01.  Sveikatos prieţiūros, reabilitacijos specialistų kompetencijų ir kvalifikacijos 

tobulinimas. 

03.02.02. Kokybiškas reabilitacinių paslaugų teikimas. 

 

VIII SKYRIUS 

04 TIKSLAS 

 

Ugdymo aplinkos išlaikymas ir modernizavimas.  

Sudaryti saugias ir sveikas ugdymo(si) sąlygas, atitinkančias higienos normas bei sukurti 

modernią ugdymosi aplinką, rengti naujas edukacines erdves. Tęsiamas skaitmeninių priemonių 

integravimas į ugdymo turinio kūrimą ir įgyvendinimą.  

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 

vienetas 

2023 metų 

faktas 

2024  

metų 

2025  

metų 

2026  

metų 

1. Lauko ţaidimų aikštelių ir lauko statinių/erdvių 

tobulinimas (proc.) 
95 100 100 100 

2. Vidaus patalpų atnaujinimas ir prieţiūra (proc.) 85 92 95 100 

3. Edukacinių, poilsio erdvių prieţiūra (proc.) 100 100 100 100 

4. STEAM erdvių modernizavimas (proc.) 93 95 97 98 

5. Mokomosios medţiagos atnaujinimas ir turtinimas 95 100 100 100 



8 

 

 

 

(proc.) 

6. Skaitmeninio turinio plėtra ir mokymo įrangos 

modernizavimas (proc.) 
94 98 100 100 

7. Klasių, grupių, kabinetų aprūpinimas naujais 

baldais (proc.) 
98 98 98 98 

8. Reabilitacinės įrangos bei priemonių atnaujinimas 

(vnt.) 
10 7 6 4 

9. Centro virtuvės išlaikymas ir materialinės bazės 

stiprinimas (proc.) 
100 100 100 100 

10. Pavėţėjimo paslaugų teikimas (proc.) 100 100 100 100 

11. Ugdymo aplinkos finansavimas (pareigybių sk.) 48 48 50 50 

 

IX SKYRIUS 

04 TIKSLUI ĮGYVENDINTI SKIRIAMI UŢDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

 

04.01. Uţdavinys. Puoselėti funkcionalią, saugią ir inovatyvią ugdymo(si) aplinką. 

Įgyvendinant šį uţdavinį vykdome Higienos normų nustatytus pagrindinius reikalavimus 

įrengimo ir jose vykdomo ugdymo proceso organizavimo sveikatos saugos reikalavimus. 

Gerinant higienines sąlygas tvarkoma Centro aplinka, kuriamos ir plečiamos edukacinės bei 

ugdymo erdvės. 

Taikyti modernias technologijas, kurios padeda tobulinti ugdymo proceso organizavimą. 

Informacinių technologijų plėtra reikalauja nuolat atnaujinti kompiuterinę bazę. Tikslinga 

aprūpinti mokymo priemonėmis, naujais mokykliniais baldais klases, kabinetus. 

04.01. Uţdaviniui įgyvendinti taikomos priemonės 

04.01.01. Lauko ţaidimų aikštelių ir kitų lauko statinių/erdvių tobulinimas. 

04.01.02. Vidaus patalpų atnaujinimas ir prieţiūra. 

04.01.03. Edukacinių ir poilsio erdvių prieţiūra. 

04.01.04. STEAM erdvių modernizavimas. 

04.01.05. Mokomosios medţiagos atnaujinimas ir turtinimas. 

04.01.06. Skaitmeninio ugdymo plėtra ir mokymo įrangos modernizavimas. 

04.01.07. Klasių, grupių, kabinetų aprūpinimas naujais baldais. 

04.01.08. Reabilitacinės įrangos bei priemonių atnaujinimas. 

04.01.09. Centro virtuvės išlaikymas ir materialinės bazės stiprinimas. 

04.01.10. Pavėţėjimo paslaugų teikimas. 

04.01.11. Ugdymo aplinkos finansavimas. 

 

Veiklos plano priedai 

 

1. 2024 metų veiklos planas ir finansavimo šaltinių suvestinė. 

2. STRAPIS kopija.  

________________ 
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